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REVIZYON BILGISi

Revizyon Tarihi Agiklama

05.12.2023 Dokiiman genel olarak gézden gegirildi, SKS 4.1 siirim
kapsaminda revize edilmistir.
Dokiiman yazi karakteri ve yazi tipi boyutu degistirilmistir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GENEL MUDUR KALITE HIZMETLERI MUDURU YONETIM KURULU BASKANI

KONTROLLU KOPYADIR
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1. GOREV ADI : Yonetim Kurulu (icra Kurulu)

2. GOREV TANIMI

2.1.Kurumun, kalite standartlari, kanun tiiziik ve yonetmeliklere uygun stratejik hedeflerine uygun alanlarda yatirim
kararlari alinmasi ve is gelistirme kararlarinin saglanmasi amaglariyla, kurum i¢in uygun stratejilerin ve projelerin
gelistirilmesi, finansal boyut, hukuki durum vb. Yiiriitme Kurulu raporuna gore kurumla ilgili 6nerileri ve isleyislerin
etkinliginin analiz edilmesi ve karar verilmesi i¢in kurulmustur.

3. KAPSAM

3.1.Y6netim Kurulu toplanti kararlarinin onaylanmast, tiim ¢alisanlar1 kapsar.

3.2. Yonetim Kurulunun toplanti kararlarmm yirirliige gegirmekle sorumlu yonetici Genel Miidiir, kurul ise Yiiriitme
kuruludur.

3.3.Yonetim Kurulu, yetki ve sorumluluklari ile ilgili konularda Yiirtitme Kurulunun toplanti raporunu degerlendirir ve son
karar verir.

3.4.Y6netim Kurulu toplantilarinin fiilen ya da fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla (elektronik
ortamda veya konferans goriismesi ile) yapilmasi miimkiindiir. Fiili toplantilar1 kurum merkezinde veya kurul tiyelerinin
erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla yapilan
toplantilara iligkin tutanaklar Yonetim Kurulu tiyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, kurul kararlarmmn elden dolasgtrma
yoluyla da alinmas1 miimkiin olup, {iyelerin tiimii tarafindan ayn1 veya farkl tutanak formlarma imzalanan kararlar da
gegerlidir.

4. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR:

4.1.Kurumun kalite standartlarina gére kurum Politikas1 misyon, vizyon ve Kalite Hedeflerinin belirlenmesi dogrultusunda
karar verici olmak,

4.2. Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanacak 6nemli hususlar, tiim tiyelerin ilgili faaliyetlerle ilgili etki, finansal
boyut, hukuki durum, stratejik onceliklere uyum gibi konularda gerekli hazirlik, analiz ve degerlendirmelerin tamamlamis
olmasi ile gergeklesir. Gerekli durumlarda Yiiriitme kurulundan gerekli analiz ¢aligmalari istenir.

4.3. Yiritme Kurulunun, kalite standartlarina uygun faaliyetlerinin, yillik is planlarmma uygun sekilde yiriitildigiinin
analiz ve raporlarini incelemek karar ve yeni dnerilerde bulunmak,

4.4. Kurumun faaliyet gosterdigi sektorlerdeki, ekonomik, sosyal ve siyasal ¢evredeki gelismeleri takip ederek etkilerini
degerlendirmek, rekabet giiciinil artirict stratejileri belirleyerek, stratejiler dogrultusunda, sektor dinamiklerinin izlenerek
olusabilecek yeni firsatlar1 belirlemek,

4.5. Yapilacak i¢ analizlerle, kurumun giiglii ve zayif yonlerini, dig analizlerle de firsat ve tehditleri belirleyerek, karar
vermek,

4.6. Kurumun stratejik hedeflerine ulagabilmesini saglayacak i¢sel ve digsal biiyiime imkanlarini aragtirmak, kurulda
tartisarak karar vermek,

4.8. Kurumla ilgili, alinmasi gereken acil ve 6nemli kararlarda, Yonetim Kurulu Bagkaninin dnerisi ile olaganiistii
toplantiya katilmak, ilgili kararlarin yiiriirliige girmesi i¢in tutanakla Genel Miidiir’e sunmak,

4.9.Yiriitme Kurulu toplantilar1 igin giindem ile ilgili onerilerde bulunmak, analiz sonuglarinin degerlendirmesini kurulda
degerlendirmek,

4.10. Kurumun kalite standartlarina gore planlanmis is akis isleyislerinin sahadaki uygulanmalarinin degerlendirmesinin
raporlarini incelemek, gerekli durumlarda ilgili {ist yoneticileri, ¢aliganlar1 toplantiya davet etmek,

4.11. Genel Miidiir, Yiiriitme Kurulunda alinan 6neri ve analizleri Y6netim kuruluna iletmek, Yonetim Kurulunun aldig1
kararlarin da yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimliidiir.

5. TOPLANTI SIKLIGI

5.1. Yonetim Kurulu, kendisine verilen gorevin gerektirdigi siklikta ve daha sik toplanilmasi gerekmedikge, diizenli olarak
3 (ii¢) ayda bir VE GEREKTIKCE toplanir.

5.2. Yonetim Kurulu tiyeleri, Yonetim Kurulu Baskani’nin gerekli gordiigii hallerde Sirket/Topluluk faaliyetleri ile ilgili
genel ve 6zel bilgilendirme veya degerlendirme toplantilarina da katilma yiikiimliiligiindedirler. ( Yillik Biitge ve de 6zel
amagcli toplantilar gibi)

6.KURUL UYELERI

6.1. Kurul iiyeleri; bir (1)Baskan, sirket ortaklar1 ve Genel Miidiir gerekli durumlarda Genel Koordinatérden olusur.

6.2. Kurul iiyeleri kendi i¢lerinden sirket ortaklarindan birini bagkan secerler.

6.3.Yonetim Kurulu, ¢aligmalarmin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi liyeleri arasindan ve/veya harigten
sececekleri konusunda yeterli tecriibe ve bilgi sahibi kigilerden olusan alt ¢alisma gruplar1 olusturabilir. Bu ¢aligma
gruplar1 gerekli raporlama ve teknik ¢alismalar1 sunmak adina toplantiya katilabilir.
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ABGIZ VE DIS SAGLIGH POLIKLINIGH

NO | GOREV UNVAN

BASKAN Sirket ortaklarindan biri
UYE Sirket ortag

UYE (iist yonetici) Genel Miidiir

UYE (iist yonetici) Genel Koordinator

7.YETKILER:

7.1.Gorev yetki ve sinirlari dahilinde Kurumun misyon ve vizyon dogrultusunda saglik hizmetinin olmasini saglamak,
7.2.Y6netim Kurulu, Toplant1 Tutanak Formu ile toplanti kararlarinin Yonetim sekreteri tarafindan kayit altina almak,

7.3. Raporlarin hazirlanmasindan ve saklanmasmdan Y6netim Kurulu sekretaryasi sorumludur. Hazirlanan toplant1 tutanagi
Kurul Uyelerinin bilgisine sunulduktan ve imzalar1 alindiktan sonra tutanagin bir drnegini Genel Miidiire géndermek,
7.4.Y6netim Kurulunun gerekli gordiigii kararlarin Genel Midiir vasitast ile Yiiriitme Kurulu’na sunulmasimni saglamak,
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